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Iniziativa organizzata nell’ambito del Bando Bric 2022 finanziato dall’'INAIL E
“Assessment partecipativo della sostenibilita sociale per favorire la salute e la
sicurezza sul lavoro nelle PMI” (ID 29)

Iscrizione obbligatoria: per prenotare il tuo posto scannerizza il QR Code:

N.B. L’ingresso sara consentito solo ai partecipanti regolarmente iscritti entro il 14/10




Programma
Giovedi 16 Ottobre 2025

14:00
Welcome Coffee e registrazione dei partecipanti

14:15

Saluti istituzionali INAIL
Prof. Fabrizio D’Ascenzo - Presidente INAIL
Dott.ssa Giovanna Tranfo - Direttrice Dimeila INAIL

14:30

Introduzione alle giornate
Prof. Massimo Miglioretti - Universita Milano-Bicocca

14:45

Key note speaker
Prof. Inge Houkes - Maastricht University

15:30
Occupabilita e sostenibilita: sfida per le imprese
Discussant: Prof. Enrico Cori - Universita Politecnica delle Marche
Discussant: Prof. Andrea Ceschi - Universita di Verona

What organizational decisions enact sustainable employability? Repositioning sustainability as decision-centered
through a systematic literature review
Eleonora Picco, Federico Ceschel, Cristiano Ghiringhelli, Lucia Marchegiani, Michela Marchiori, Massimo Miglioretti
Universita Milano-Bicocca e Universita Roma Tre

Organisational Inclusiveness as a Driver of Sustainable Employability: A Multi-Level Socio-Technical Perspective
Federica Testa, Damiano Petrolo, Alessandro Hinna, Rocco Palumbo
Universita di Roma Tor Vergata

Unveiling the hidden heterogeneity of chronically ill employees: Identifying profiles of ability and motivation and their
underlying factors
Silvia Profili, Alessia Sammara, Laura Innocenti
Universita Europea di Roma e Universita dellAquila

Risks, myths, and opportunities of new technologies in organizations: new ways of working between bright and dark

sides in the Italian SMEs
Lucio Todisco, Andrea Tomo, Paolo Canonico, Gianluigi Mangia, Federica Langella
Universita Federico Il di Napoli

How GenAl Creates Unlearnable Organizations: From Individual Performance to Organizational Failures
Alberto Varone, Francesco Bolici
Universita degli studi di Cassino e del Lazio Meridionale

Sustainable Employability in the DigitAl Era: Mapping Micro, Meso, and Macro Dimensions
Alessandro Mancini, Serena Rubini, Andrea Laudadio, Andrea Ceschi, Riccardo Sartori
Universita di Verona

17:45

Conclusioni
Prof. Michela Marchiori - Universita Roma Tre




Programma
Venerdi 17 Ottobre 2025

09:00
Welcome Coffee e registrazione dei partecipanti

09:15

Saluti istituzionali INAIL
Dott. Marcello Fiori - Direttore Generale INAIL

09:30
Il progetto BRIC

Il contesto di riferimento
Dott.ssa Francesca Grosso
INAIL

La sostenibilita sociale interna vista dalla prospettiva dei manager
Gruppo di ricerca Universita Roma Tre

La sostenibilita sociale interna dalla prospettiva dei dipendenti
Gruppo di ricerca Universita Milano-Bicocca

| risultati del laboratorio esperienziale
Dott. Samuele Maccioni
Universita Milano-Bicocca

11:45

Tavola rotonda: le esperienze delle imprese a confronto
Modera la Prof.ssa Lucia Marchegiani - Universita Roma Tre

Partecipano:

Stefano Abbatangelo - ROLD
Pietro Contini - Dinamica Generale
Luana Fava - Tonygraf
Roberto Fortunato - Tonygraf
Chiara Gandolfi - Icap Leather
Alessandro Liberto - Centrale del Latte
Maria Manni - Tonygraf

12:30
Conclusioni e Light Lunch
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